
OBJECTIFS

- Acquérir une culture gérontologique précise en lien avec les notions de 
handicap et de dépendance.
- Développer les compétences des salariés d’aide à domicile dans 
l’accompagnement des publics.

CONTENUS

- La notion de dépendance, d’handicap, le processus de la perte d’autonomie.
- Le rapport aidant/personne handicapée, position haute/position basse et les stratégies employées par 
les personnes vieillissantes handicapées pour renverser le rapport.
- Les mots à employer pour installer les conditions favorisantes de l’acceptation : favoriser l’aide. 

- Accueil et présentation de la journée de formation.
- L’animation s’appuiera sur des apports théoriques et sur la pratique des salariés.
- Bilan de la journée de formation.

MODALITÉS D’ANIMATION

L’espérance de vie de la population augmente sensiblement. 
Les personnes en situation de handicap bénéficient des 
progrés médicaux. 
Le vieillissement de ces personnes présente des spécificités 
et doit donc faire l’objet d’un accompagnement adapté.
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DU TRAVAIL À DOMICILE

HANDICAP ET VIEILLISSEMENT

DANS LE CADRE

DATES : A déterminer.

LIEU : MFR de Puyloubier.

PUBLIC : Salariés intervenants à domicile.


