www.mfr-puyloubier.com
www.mfr.asso.fr



ETABLISSEMENT DE FORMATION PAR ALTERNANCE

7

Le fonctionnement de notre association permet a chaque
famille et professionnel d'exprimer ses attentes quant a
I'avenir personnel et professionnel des jeunes. Le projet
d'association est le fil conducteur entre la pédagogie
appliquée, le cadre éducatif et I'évolution de notre
établissement.

Fondement de notre pédagogie, |'alternance permet
a chacun ‘de construire son savoir-étre et savoir-
faire en situation concrete. Notre partenariat avec
plus de 1000 entreprises nous conduit a adapter
nos formations pour les rendre plus opérationnelles:
Nos pratiques pédagogiques permettent une
insertion rapide et durable de nos éleves.

Spécialisés dans les domaines du secrétariat, des services a la personne et de la vente en
animalerie, nous proposons des formations pour des jeunes allant de la 4eme au BTS.

Certaines de nos formations se conduisent en formation initiale sous contrat avec le Ministére
de I'Agriculture, d'autres en contrat d'Apprentissage ou en formation continue.

Idéalement situé en Pays d'Aix en BN

Provence, au pied de la Sainte Victoire, \;:4_ |,II

notre établissement propose des .l
espaces de travail, d'acces informatique iy f :

wifi, de documentation, de restauration Vi
et d'hébergement. LInternat fait partie
intégrante de la réussite du jeune : en

soirée les études sont encadrées et

des animations sont proposees.

Un projet éducatif propre a la vie
résidentielle est mis en ceuvre.
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LES MAISONS F/

QUELQUES CHIFFRES

450 Mmaisons Familiales Rurales réparties sur toute la France

70 ans d’expérience de la formation par alternance
60 000 jeunes et adultes formés chaque année

» NOTRE SAVOIR-FAIRE

e Aider chaque personne
en formation a réussir sa vie professionnelle et sociale. Pour cela nous élaborons un projet éducatif, accompagnons chacun dans son
parcours et constituons un portefeuille de compétences.

¢ Mettre en ceuvre la pédagogie de l'alternance

Pour permettre un apprentissage complet dispensé dans les MFR et dans les entreprises.

*50% du temps a la MFR

*50% du temps en Entreprise.

Pour cela nos plans de formation intégrent les apprentissages en entreprise, utilisent des outils de liaison avec les professionnels et adaptent
les activités pédagogiques pour permettre a chacun de progresser.

e Accompagner les familles
Nous impliquons les familles dans la formation, les accompagnons dans la recherche d'entreprise et organisons des rencontres et échanges
tout au long de I'année.

e Agir avec le milieu professionnel
Nous sommes en contact permanent avec les responsables des secteurs professionnels, évaluons le devenir des éleves, apprentis ou
stagiaires, et sensibilisons les personnes a I'ouverture européenne.
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