
OBJECTIFS
• Intégrer le monde du travail

• Construire son expérience professionnelle

• Mettre en pratique des compétences professionnelles

• Corréler Théorie et Pratique

• Découvrir la diversité des activités liées à la vie quotidienne des personnes

• Présenter le Diplôme National de Technicien Supérieur en Economie Sociale et Familiale.

FORMATION PAR ALTERNANCE
Donner du sens aux apprentissages au travers d’une formation qui alterne 

2 semaines en entreprise avec 2 semaines à la Maison Familiale et Rurale.

De 18 à 28 semaines en entreprise, selon le statut, dans des structures accueillant 

des personnes handicapées, personnes âgées, publics en difficulté, 

associations, logement social…

CONTENU DE LA FORMATION
ACTIONS ET PROJETS :
Dans le cadre de la formation, mise en place de projets en lien avec la vie 

quotidienne des personnes dans les différents domaines 

de l’Economie Sociale et familiale.

ENSIEGNEMENT GENERAL
• Sciences humaines
• Biologie appliquée - Santé
• Physique - chimie
• Langue vivante étrangère
• Economie et gestion
• Arts appliqués.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
• Cadre politique et juridique

• Méthodologie du travail social

• Habillement- Ameublement

• Alimentation théorique et pratique

• Sciences et technologie de l’habitat et de l’environnement

CONDITIONS D’ADMISSION
• Etre titulaire du baccalauréat

• Etre motivé par l’alternance

•  Signer un contrat de professionnalisation avec une entreprise 

de statut privé ou associatif.

• Réaliser un entretien individuel avec le responsable de formation.

CONSTRUIRE UN PROJET PROFESSIONNEL DANS LE DOMAINE DU SOCIAL
PUYLOUBIER
13114 PUYLOUBIER
1 ROUTE DE TRETS
TEL. 04 42 66 32 09
FAX 04 42 66 34 58
mfr.puyloubier@mfr.asso.fr
www.mfrpuyloubier.fr

DÉBOUCHÉS
• Diplôme d’Etat de 

Conseillère en Economie 
Sociale et Familiale

• Concours divers
• Poursuite universitaire


